Cahier des options
et Grilles horaires
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Institut d'Enseignement Technique Notre-Dame
Charleroi Ville Haute
52-62 rue de la Science 6000 Charleroi




Bienvenue a I'lET Notre-Dame

# 0%
%
& (
) * +! &
&
& CH( / 0 0. (1
# I 12, 3 % 4
& # 1 : I (
| # * / 4 2
* I |
/ 4
3 # ( 4
# 12,3 %
5# 6" 2" , 73%,36"&S8,
) %9: 3

%

12,3 % & * 2 1




Connaissez-vous notre école ?
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Une ecole centrée sur un projet
d’avenir !

Linstitut d’enseignement technique Notre-Dame effr

9 < .| *#
# 1
4
9 # = >
o *# # ! * . ? *
# #H# @
; ( $ ""@
/ @
/ 4
9
$ #
( /
o) /
o) (*
)
0 (
0 (
( A (* (
[ #
( [ *# / / ( 1
42,3 % & 444
B # + * #
($7°? + C C
/! R
& 3 / 4




Structure de I'enseignement secondaire a
'IET Notre-Dame
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Un passage est toujours possible du techniquelegnofessionnel (exemple : de 4 TQ en 5 PQ). De
méme, il y a un passage possible du professiommslle technique (exemple : de 4 PQ en 4 TQ).
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Education par la technologie :
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Objectifs de la formation
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Description du métier
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Formation optionnelle au choix de I'établissemer :
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Description du métier

Suite a une profonde modification du marché dedtm le métier s’installe dans une dynamique de
diversification/spécialisation qui exige des prefeanels des compétences plus diversifiées au plan
technique, culturel et commercial.
Le « photographe » ou « technicien de la photodeapla une compétence globale qui I'autorise :
- aeffectuer des prises de vues ;

a effectuer des travaux de développement, de ticegénition ;

a monter et sonoriser un diaporama, un vidéogradereurte duree ;

a assurer des travaux de maintenance ;

a commercialiser des équipements, consommables\etes.
En outre, des compétences de gestion sont indiapkesspour le photographe indépendant.
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Objectifs de la formation
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Formation commune :
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Description du métier
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Obijectifs plus spécifiques de latéchnique
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Grille horaire :

7C

Formation commune :
K
L M E
I 9

C
Option de base groupé :
) 1 F

# ?

L M
) # 1

Activité au choix de I'établissemer :

32




Y&=E&D &DG%(2;=& D&
"EF(2;= &= ( &E=(=%&
$%&'()

2 # 1 * P # en contact avec le monde du travadl
; Centre de Formation en Alternance (CEFA) : . M
/ 4
I HO## des cours 2 jours par semainetravaillera en salan'< . 3 jours par
semaind 2 convention légale, de contrat reconnu par le secteu
&/ $ # % 1
1 # ( #
* ' 4
& P 1 /( / '
# $ # P W
G # o# * $* / $
# W H 4
& 2
/'$ / 4
9 P ( # ' / 4
/ +&4,41L4 4-.

o / *#

. # #

. 4
i # P $ |/
$ 4
H' / E’ 4




(E? 26G&?

- M/ 8 6
( 19 4
Grille-horaire :
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